
О внесении изменений и дополнений в постановление Правительства Республики 
Казахстан от 4 октября 2023 года № 864 "Некоторые вопросы Министерства 
промышленности и строительства Республики Казахстан"

Постановление Правительства Республики Казахстан от 25 сентября 2026 года № 845
      Правительство Республики Казахстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:
      1. Внести в  Правительства Республики Казахстан от 4 октября 2023 постановление
года № 864 "Некоторые вопросы Министерства промышленности и строительства 
Республики Казахстан" следующие изменения и дополнения:
      в  о Министерстве промышленности и строительства Республики Положении
Казахстан, утвержденном указанным постановлением:
      в :пункте 19
       изложить в следующей редакции:подпункт 4)
      "4) если иное не установлено законодательством Республики Казахстан, назначает 
на должности и освобождает от должностей руководителя аппарата Министерства, 
руководителей ведомств Министерства, руководителей подведомственных 
организаций Министерства;";
      дополнить подпунктами 4-1), 4-2), 4-3) и 4-4) следующего содержания:
      "4-1) в отношении руководителя аппарата Министерства и руководителей ведомств 
Министерства, если иное не установлено законодательством Республики Казахстан, 
принимает решения по:
      предоставлению, переносу отпуска, предоставлению дополнительных 
оплачиваемых дней отпуска либо отзыву из оплачиваемого ежегодного трудового 
отпуска и (или) из дополнительных оплачиваемых дней отпуска;
      наложению дисциплинарного взыскания;
      прекращению государственной службы, увольнению (прекращение полномочий);
      восстановлению на государственной службе и (или) в должности;
      4-2) утверждает квалификационные требования к должностям, связанным с 
исполнением управленческих функций в государственных юридических лицах 
Министерства, по согласованию с уполномоченным органом или его территориальным 
подразделением на основе типовых квалификационных требований;
      4-3) утверждает правила трудового распорядка государственных служащих 
Министерства на основе типовых правил трудового распорядка государственных 
служащих;
      4-4) принимает решение о награждении ведомственными наградами (лишении 
ведомственных наград);";



       изложить в следующей редакции:пункт 21
      "21. Аппарат Министерства возглавляется руководителем аппарата, назначаемым на
должность и освобождаемым от должности в соответствии с действующим 
законодательством Республики Казахстан.
      Полномочия руководителя аппарата Министерства:
      1) организует реализацию целей, возложенных на Министерство;
      2) обеспечивает организацию, координацию и контроль за деятельностью 
структурных подразделений Министерства в пределах своей компетенции;
      3) организует материально-техническое, организационно-правовое и финансовое 
обеспечение деятельности Министерства;
      4) после согласования с первым руководителем Министерства утверждает штатную 
численность и штатное расписание Министерства в пределах лимита штатной 
численности Министерства, утвержденного соответствующими нормативными 
правовыми актами;
      5) организует мониторинг реализации документов Системы государственного 
планирования и иных документов планирования в курируемых областях, в том числе с 
применением методов и инструментов проектного управления;
      6) по согласованию с первым руководителем Министерства назначает на должности
и освобождает от должностей руководителей департаментов и самостоятельных 
управлений Министерства, курируемых первым руководителем Министерства или его 
заместителями;
      7) назначает на должности и освобождает от должностей государственных 
служащих аппарата Министерства, за исключением государственных служащих, 
вопросы трудовых отношений которых в соответствии с законами Республики 
Казахстан отнесены к компетенции вышестоящих должностных лиц (органов);
      8) осуществляет общее руководство деятельностью дисциплинарной и конкурсной 
комиссий Министерства;
      9) осуществляет контроль за соблюдением служебной дисциплины;
      10) принимает решения по вопросам дисциплинарной ответственности 
государственных служащих и иных работников Министерства, за исключением 
государственных служащих, вопросы трудовых отношений которых отнесены к 
компетенции вышестоящих должностных лиц (органов);
      11) принимает решения по вопросам командирования, предоставления отпусков, 
оказания материальной помощи, подготовки, переподготовки и повышения 
квалификации, поощрения, выплаты надбавок государственным служащим и иным 
работникам Министерства, за исключением государственных служащих, вопросы 
трудовых отношений которых отнесены к компетенции вышестоящих должностных 
лиц (органов);



      12) осуществляет общее руководство в сфере государственных закупок 
Министерства;
      13) обеспечивает подготовку бюджетного запроса Министерства, представляет 
бюджетный запрос первому руководителю Министерства, а также выполняет иные 
процедуры бюджетного процесса;
      14) осуществляет контроль за ходом исполнения решений, принятых 
политическими государственными служащими Министерства;
      15) утверждает квалификационные требования к административным 
государственным должностям корпуса "Б" Министерства по согласованию с 
уполномоченным органом или его территориальным подразделением на основе 
типовых квалификационных требований к административным государственным 
должностям;
      16) осуществляет иные полномочия, определенные законами Республики Казахстан.
".
      2. Настоящее постановление вводится в действие со дня его подписания.
      Премьер-Министр
Республики Казахстан О. Бектенов
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